INSCRIBETE XAl

Poderas formalizar a tua inscricion
de xeito telematico a través do

DNI ou certificado electrénico ou
mediante a habilitacion dun usuario
e contrasinal que che chegara ao
mobil ou ao correo electrénico.

Os mozos e mozas en situacion
de risco de exclusién social ou
discapacidade poderedes solicitar
a inscricion de forma presencial.

Inscribete xa na paxina web www.garantiaxuvenil.xunta.es

A\
A
Teléfono: 88199 57 00

Correo electroénico: garantiaxuvenil@xunta.es

Web: www.garantiaxuvenil.xunta.es
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PROGRAMA DE ACTIVACION PARA O EMPREGO

GARANTIA XUVENIL

Se tes entre
16 e 29 anos,

nohnh pares!

Inscribete xa!

XA XUNTA
¢ DE GALICIA



EN QUE CONSISTE O

PROGRAMA DE GARANTIA XUVENIL?

O programa de Garantia Xuvenil en Ga-
licia enmarcase dentro da Estratexia de
Emprendemento e Emprego Xoven que,
tras un proceso de didlogo e participacion
cos interlocutores sociais, se articula para
dar resposta a situacion laboral na que se
atopan moitos mozos e mozas en Galicia.

QUE MEDIDAS ESTAN A

Contempla actuaciéns para mellorar a
empregabilidade, facilitar a insercién no
ambito laboral, promover o emprende-
mento e mellorar a sua situacion dentro
do mercado de traballo.

TMPLEMENTARSE NA NOSA COMUNIDADE?

O programa de Garantia Xuvenil en Galicia contempla un catalogo de medidas
axustadas aos distintos perfiles de mozos e mozas entre 16 e 29 anos.

As medidas vertébranse en torno a catro eixes principais:

s Mellora da intermediacidn:
Orientacion laboral, informacion
laboral e acompafnamento,
actuacions con axencias de
colocacion, etc.

“» Mellora da empregabilidade:
Programas formativos, programas
de adquisicion de experiencia e
practicas non laborais en empresas.

s Estimulos & contratacion:
Incentivos & contratacion
indefinida, & contratacion temporal
asi como a transformacion de

contratos temporais en indefinidos
compatibles coas bonificacions

das cotizaciéns & Seguridad Social
para as empresas que contraten a
Mozos e mozas inscritos no sistema
nacional de Garantia Xuvenil

s Fomento do emprendemento:

Entre as que se inclien axudas
para a creacion do propio posto
de traballo xa sexa de forma
individual como traballadores
ou traballadoras auténomas

ou xa sexa de forma colectiva
constituindo cooperativas.

QUEN PODE PARTICIPAR NO

PROGRAMA DE GARANTIA XUVENIL?

No Programa podedes participar tanto
mozos € mozas COmo empresas.

Os MOzOs e Mmozas, que esteades no
proceso de busgueda dun emprego ou
gue precisedes asesoramento ou forma-
cion, debedes cumprir unha serie de re-
quisitos, entre outros:

s Ter nacionalidade espafiola e estar
empadroado en calquera localidade
do territorio nacional espafiol.

Ter mais de 16 anos e menos de 29.

¢

Non ter traballado nos 30 dias
naturais anteriores a data de
presentacién da solicitude.

¢

s Non ter recibido accions educativas
que impliquen mais de 40 horas
mensuais nos 90 dias naturais
anteriores a data de presentacion
da solicitude.

s Non ter recibido accions formativas
que impliquen mais de 40 horas
mensuais nos 30 dias naturais
anteriores a data de presentacion
da solicitude.

s Presentar unha declaracion expresa
de ter interese en participar no
Sistema Nacional de Garantia Xuvenil.

As empresas interesadas en sumarvos
ao Programa poderedes beneficiarvos
de importantes incentivos & contrata-
cién asi como reduciéns e bonificacions

nas cotas a Seguridade Social.



