
 
Concello de Oza-Cesuras

D. Mª BELÉN GARCÍA OTERO,  Secretaria do Tribunal seleccionador do proceso para a 

contratación laboral temporal de cinco persoas para a brigada de prevención e defensa contra 

incendios forestais (1 xefe de brigada, 1 peón condutor e 3 peóns para a brigada),  

INFORMA:

Que no apartado 7 das Bases que han de rexer para a provisión por concurso-oposición en 

réxime de persoal laboral temporal para os citados postos de traballo se establece que o proceso 

selectivo  constará  dunha  fase  de  concurso  previa  á  de  oposición,  que  non  ten  carácter 

eliminatorio e na que se estimarán os seguintes méritos: 

. Por servizos prestados á Administración na categoría de capataz, peón-condutor ou peón –

segundo corresponda – formando parte da brigada ou o servizo de prevención e defensa contra 

incendios forestais:

 No Concello de Oza-Cesuras ou antigos de Oza dos Ríos e Cesuras: 

o 5 puntos por mes ata un máximo de 40,00 puntos. 

 Noutros concellos: 

o 3 puntos por mes ata un máximo de 40,00 puntos.

 Noutras Administracións públicas:

o 2 Puntos por mes ata un máximo de 40,00 puntos.

Que de conformidade coa estimación dos méritos da fase de concurso efectuada no día de hoxe 

polo tribunal seleccionador de conformidade coa documentación que achegaron os aspirantes ao 

presentar a solicitude de admisión ás probas, resulta  que a puntuación dos candidatos para cada 

un dos procesos selectivos é a seguinte:

 Estimación dos méritos da fase de concurso efectuada no proceso de selección dun/ha 

xefe/a brigada de prevención e defensa contra incendios forestais:

APELIDOS E NOME DNI PUNTUACIÓN  FASE 

CONCURSO

GARCÍA CARNICERO, JUVENAL ***9888** 36

GARCÍA PAREDES MARIO ***2468** 0
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Concello de Oza-Cesuras

 Estimación dos méritos da fase de concurso efectuada no proceso de selección dun/ha 

peón condutor/a de brigada de prevención e defensa contra incendios forestais:

APELIDOS E NOME DNI PUNTUACIÓN  FASE 

CONCURSO

RODRIGUEZ DIAZ JOSE MANUEL
***1898** 0

GARCIA PAREDES MARIO ***2468** 0

ALLER VILLAVERDE SEVERINO ***4397** 15

 Estimación dos méritos da fase de concurso efectuada no proceso de selección de  3 

peóns de brigada de prevención e defensa contra incendios forestais:

APELIDOS E NOME DNI PUNTUACIÓN  FASE 

CONCURSO

GARCIA PAREDES MARIO ***2468** 9

ALLER VILLAVERDE SEVERINO ***4397** 15

FERNÁNDEZ RUZO, JOSÉ RUBÉN ***5680** 40

Igualmente  se  acordou  polo  tribunal  seleccionador  establecer  que  a  fase  de  oposición 

comprensiva da proba escrita e entrevista se levará a cabo o vindeiro  martes 11 de xullo de 

2023 nas seguintes horas:

 Ás  9:00 horas se  levará a  cabo a  proba escriba aos aspirantes  anteriormente 

indicados que consistirá na realización dun exame teórico tipo test con catro respostas 

posibles que terá por finalidade avaliar o coñecemento do posto, os coñecementos do 

territorio así como a dispoñibilidade do aspirante.

Os resultados da citada proba escrita serán publicados no tablón de anuncios do concello e,  

potestativamente na páxina web municipal, con carácter previo á celebración da entrevista.

 No  mesmo  día  unha  vez  sexan  publicados  as  puntuacións  da  pobra  escrita 

realizarase a entrevista aos aspirantes que superen a nota de corte que estableza a 
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Concello de Oza-Cesuras

comisión seleccionadora na proba anterior  na que se farán preguntas relacionadas 

coas súa experiencia laboral, interese no posto, capacidade de traballo en equipo, etc…

Os aspirantes deberán acudir provisto do DNI ás probas anteriormente indicadas.

O  tribunal  seleccionador  realiza  o  chamamento  de  conformidade  co  establecido  na 

RESOLUCIÓN de 23 de xaneiro de 2023 da Conselleria de Facenda e Administración Pública, 

pola que se publica o resultado do sorteo a que se refire o Regulamento de selección de persoal 

da Administración da Comunidade Autónoma de Galicia, iniciándose por aqueles aspirantes dos 

que o primeiro apelido comeza por “V”.

Oza-Cesuras, na data da sinatura electrónica

A Secretaria accidental

Mª Belén García Otero
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